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СТРАТЕГІЧНЕ ПЛАНУВАННЯ У КОНТЕКСТІ  

СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОГО РОЗВИТКУ ДЕРЖАВИ 

 

Документом, що прямо стосується стратегічного планування  

в Україні є Указ Президента України «Про щорічні послання 

Президента України до Верховної Ради України» 9 квітня 1997 року  

№ 314/97 [1]. Він став логічним продовженням виступів Президента 

України Л. Кучми у 1994 р. та подальших років і визначав фактичні  

та прогнозовані показники соціально-економічного розвитку держави. 

На жаль, були не виконані положення Указу Президента України  

«Про Стратегію економічного та соціального розвитку України 

«Шляхом європейської інтеграції» на 2004–2015 роки» [2]. Наслідками 

недотримання цілей зазначеної стратегії стала Революція Гідності  

у 2014 році. 

З 2015 року був остаточно закріплений європейський вектор 

розвитку в Указі Президента України «Про Стратегію сталого розвитку 

«Україна – 2020» [3]. Дана стратегія була розроблена у відповідності до 

стратегії європейського союзу «Европа 2020» [4]. У європейській  

та в українській стратегіях окреслено напрями соціально-економічного 

розвитку Європи та України відповідно. 

Конкретні напрями реалізації соціально-економічного розвитку  

у контексті децентралізації були визначені Постановою Кабінету Міні- 

стрів України «Про затвердження Державної стратегії регіонального 

розвитку на період до 2020 року» від 6 серпня 2014 р. № 385 [5]. 

Нажаль, у більшості своїй зазначені напрями підвищення рівня життя 

окремої людини, незалежно від місця її проживання, практично не були 

реалізовані. Фінансуванням напрямів соціально-економічного розвитку 

регіонів у відповідності до розроблених стратегій розвитку регіонів 

виконував Державний фонд регіонального розвитку [6]. До 2015 року 

нажаль кошти розподілялися на розвиток регіонів у ручному режимі, 

після внесення поправок у 2015 році було застосовано розподіл коштів 

у відповідності до кількості населення регіонів та регіонального ВВП. 
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Однак кошти вже на регіональному рівні розподілялися в ручному 

режимі. Крім зазначеного, регіони не були готові до розроблення та 

реалізації проектів, які дійсно сприяли б соціально-економічному 

розвитку регіонів. Подані на фінансування проекти у більшості своїй 

були дрібними. 

Щодо стратегічного галузевого планування, то галузеві міністерства 

активізували свою діяльність та розробили нові, або модернізували 

діючі стратегії розвитку підпорядкованих видів економічної діяльності. 

Однак, ці зміни все ж таки торкнулися не усіх видів діяльностей. Тому 

позитивними кроками було розроблення проекту Закону України «Про 

Стратегію сталого розвитку України до 2030 року» у 2018 році [7]. 

У 2020 році у відповідності до оновленої стратегії «Європа 2030» 

[8] була прийнята Постанова Кабінету Міністрів України  

«Про затвердження Державної стратегії регіонального розвитку  

на 2021–2027 роки» [9], а у 2021 році – «Про затвердження 

Національної економічної стратегії на період до 2030 року» [10]. 

Отже, в Україні відбулися якісні зміни в контексті стратегічного 

планування соціально-економічного розвитку нашої держави.  

У подальшому потрібно скорегувати на рівні міністерств та відомств,  

а також на рівні регіонів відповідні стратегії розвитку усіх видів 

економічної діяльності та регіонів. 

 

Список використаних джерел:  

1. Указ Президента України «Про щорічні послання Президента 

України до Верховної Ради України» від 9 квітня 1997 року № 314/97. 

URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/314/97#Text 

2. Указ Президента України «Про Стратегію економічного  

та соціального розвитку України «Шляхом європейської інтеграції»  

на 2004-2015 роки» від 28 квітня 2004 року № 493/2004. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/493/2004#Text 

3. Указ Президента України «Про Стратегію сталого розвитку 

«Україна – 2020» від 12 січня 2015 року № 5/2015. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/5/2015#Text 

4. EU (2014). Europe 2020. URL: https://web.archive.org/web/ 

20101224105157/http://ec.europa.eu/europe2020/index_en.htm 

5. Постанова Кабінету Міністрів України «Про затвердження 

Державної стратегії регіонального розвитку на період до 2020 року»  

від 6 серпня 2014 р. № 385. URL: https://zakon.rada.gov.ua/ 

laws/show/385-2014-п#Text 

6. Постанова Кабінету Міністрів України «Деякі питання 

державного фонду регіонального розвитку» від 18 березня 2015 р.  

№ 196. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/196-2015-п#Text 



130 

7. Проект Закону України «Про Стратегію сталого розвитку України 

до 2030 року» від 07.08.2018 року № 9015. URL: https://ips.ligazakon.net/ 

document/JH6YF00A 

8. EU (2019). A Sustainable Europe by 2030. URL: 

https://commission.europa.eu/publications/sustainable-europe-2030_en 

9. Постанова Кабінету Міністрів України «Про затвердження 

Державної стратегії регіонального розвитку на 2021–2027 роки»  

від 5 серпня 2020 р. № 695. URL: https://zakon.rada.gov.ua/ 

laws/show/695-2020-п#Text 

10. Постанова Кабінету Міністрів України «Про затвердження 

Національної економічної стратегії на період до 2030 року»  

від 03 березня 2021 р. № 179. URL: https://www.kmu.gov.ua/npas/pro-

zatverdzhennya-nacionalnoyi-eko-a179 

 

 

 

DOI https://doi.org/10.36059/978-966-397-303-6-32 

 

Охонько С. М., 

аспірант кафедри публічного управління та економіки  

Таврійського національного університету імені В. І. Вернадського 

м. Київ, Україна 

 

ВИЗНАЧЕННЯ ЗАХОДІВ ЗАПОБІГАННЯ КОРУПЦІЇ  

В ПРЕДСТАВНИЦЬКИХ ОРГАНАХ ВЛАДИ 

 

Україна стикається з великими масштабами корупції, що 

призводить до серйозних наслідків, тому державні інституції повинні 

постійно аналізувати її причини, включаючи соціально-економічні, 

організаційно-правові, психологічні та інші чинники. 

Серед таких чинників виникнення й існування корупції  

у представницьких органах влади є:  

– недопрацювання представницьких органів влади під час 

розроблення та проведення соціально-економічних реформ;  

– невідповідна якість антикорупційних законів, інших нормативно-

правових актів;  

– наявність неофіційного варіанту дій, який замінює недієвий 

регуляторний механізм економічних процесів, і який може бути 

ефективнішим, хоча не завжди відповідає закону і може призводити до 

корупційних практик та інших негативних наслідків;  

– незацікавленість деяких політичних лідерів у проведенні 

антикорупційних реформ; 


