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Безперечно, рівень правового захист СПО залежить і від їх 

правосвідомості, знання власних прав та обов’язків.  
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З метою реалізації нашою державою завдань щодо адаптації 

національного законодавства до законодавства Європейського Союзу 

[1], нами детально опрацьовано досвід Республіки Польща щодо 

запобігання потрапляння до засуджених, позбавлених волі, 

заборонених предметів. 

Варто зазначити, що окремі положення КВК Республіки Польща 

доцільно застосовувати і у нашій державі. Так, у § 1 ст. 73 КВК РП 
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закріплено положення про те, що у кожному закладі підтримується 

дисципліна і порядок з метою гарантування безпеки та реалізації 

завдань покарання у виді позбавлення волі, в тому числі охорони 

суспільства перед злочинністю [2, с. 25], що без сумніву має пряме 

відношення до питань, які визначають заборони для засуджених до 

позбавлення волі в Україні. 

Окремо слід звернути увагу на положення п. 5 ст. 90 КВК 

Республіки Польща, а саме – засуджені можуть користуватися власною 

білизною та взуттям, а з дозволу директора карного закладу – також 

одягом, чого немає ні в КВК України (ст. 107) [3], ні в Правилах 

внутрішнього розпорядку установ виконання покарань (розділ ІІ, 

додатки 3 та 5) [4]. 

У той самий час, слід звернути увагу на те, що на відміну від 

кримінально-виконавчого законодавства України у відділі 4 КВК 

Республіки Польща «Право і обов’язки засудженого» відсутні 

положення щодо права особи, яка відбуває покарання зберігати і 

використовувати речі, які не заборонені для них. 

Варті уваги положення § 1 ст. 106 КВК Республіки Польща щодо 

права засудженого користуватися релігійними послугами та володіти 

необхідними для цього книжками, записками та предметами. Зазначені 

норми відсутні в ст. 107 КВК України [3], яка визначає право 

засуджених, позбавлених волі в Україні. Водночас така норма 

міститься у додатках 5 до Правилах внутрішнього розпорядку установ 

виконання покарань [4], чим з незрозумілих причин розширено права 

зазначених осіб з питань релігійної діяльності. Звертаємо увагу, що 

зроблено це не на рівні закону, а на рівні відомчого нормативно-

правового акту.  

Спільним у КВК України (ст. 102), так і в КВК Польщі (п. 6 ст. 116) 

зазначено, що засуджений, позбавлений волі, може піддаватись, у 

випадках і на засадах, передбачених окремими правилами, особистому 

контролю, обшуку, здійснюваному за допомогою особи тої самої статі, 

під час відсутності осіб протилежної статі та фотографуванню з метою 

ідентифікації, що має практичне значення з огляду реалізації заходів по 

запобіганню потрапляння до засуджених заборонених предметів. 

Однією з підстав дисциплінарної відповідальності засуджених в 

карних закладах Польщі є порушення ними заборон, які виникають із 

закону, статуту чи інших документів, виданих на їх підставі, або 

існуючого в карному закладі чи місці роботи порядку (§ 1 ст. 142 КВК 

Республіки Польща), що не тільки відображає підхід, який закріплений 

у нормотворчій діяльності сфери виконання покарань України 

(заборони встановлюються у підзаконних нормативно-правових актах, 
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але й встановлюють додатковий порядок введення заборон на рівні 

директора карного закладу. 

У загальних рисах про предмети, речі і вироби, які тимчасово може 

зберігати директор карного закладу чи СІЗО, мова ведеться й у § 1 ст. 

247 КВК Республіки Польща (це випадки режиму особливих умов у 

місцях позбавлення волі), чого немає, зокрема, в ст. 105 КВК України. 

Отже, слід констатувати, що в КВК Польщі відсутнє поняття 

«заборонені предмети» та не визначений перелік виробів і речовин, які 

не вправі засуджені тримати при собі та використовувати у ході 

відбування покарання у виді позбавлення волі – всі ці питання 

регулюються підзаконними нормативно-правовими актами. 
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