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Збройна агресія російської федерації проти України серйозно впли- 

нула на життя громадян, спричинивши смерті, поранення, руйнування, 

переміщення та страждання людей в безпрецедентних масштабах  

на європейському континенті.  

Питання реагування на домашнє та гендерно-зумовлене насильство 

було в колі зору Уряду України і до повномасштабної військової агресії 

росії проти України, прикладом цьому є реалізація зобов’язань Уряду 

України, взятих в рамках «Партнерства Біарріц».  

«Партнерство Біарріц» було започатковане лідерами країн Групи 

семи (G7) на саміті в місті Біарріці (Франція) 25 серпня 2019 року  

під головуванням Президента Французької Республіки Еммануеля 

Макрона. Мета ініціативи – посилити відповідальність та консолі- 

дувати зусилля міжнародної спільноти щодо досягнення гендерної 

рівності.  

6 травня 2020 року Кабінет Міністрів України ухвалив Розпо- 

рядження № 505-р «Про схвалення проекту листа Уряду України  

до Міністерства Європи та закордонних справ Французької Республіки 

щодо участі Уряду України у міжнародній ініціативі «Партнерство 

Біарріц» з утвердження ґендерної рівності» [1]. 

Зобов’язання були взяті за наступними напрямами: 

1. Розвивати інклюзивний та гендерно чутливий публічний простір, 

дружній до сімей з дітьми та маломобільних груп населення. 

2. Забезпечити наскрізність принципів гендерної рівності в освіті. 

3. Протидіяти домашньому та гендерно обумовленому насильству. 

4. Зменшити розрив в оплаті праці жінок і чоловіків. 

5. Реформувати законодавство у сфері соціальних відпусток, пов’я- 

заних із народженням дитини та доглядом за нею. 
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Розпорядженням Кабінету Міністрів України від 16 грудня  

2020 року № 15-78-р було затверджено план заходів з реалізації 

зобов’язань Уряду України, взятих в рамках міжнародної ініціативи 

«Партнерство Біарріц» з утвердження гендерної рівності (далі – План 

заходів) [2].  

Моніторинг та аналіз стану реалізації Плану заходів було віднесено 

до кола повноважень Апарату Урядового уповноваженого з питань 

гендерної політики. 

План заходів є прикладом застосування інституційного механізму 

публічного управління, який використано для реалізації зазначеної 

міжнародної ініціативи. До переліку відповідальних виконавців напря- 

му № 3 Плану заходів віднесено як органи державної влади, так  

і громадські організації (за згодою).  

За інформацією Міністерства соціальної політики, станом на 

01.10.2024 мережа спеціалізованих служб підтримки для осіб, по- 

страждалих від домашнього насильства та насильства за ознакою статі 

налічує 1084 одиниці, що на 20 % більше показника минулого року [3]. 

Серед важливих досягнень в межах реалізації напряму № 3 Плану 

заходів також варто відмітити активізацію роботи «гарячої лінії» 15–47, 

зокрема створення окремого сайту [4] та розміщення інформації про 

«гарячу лінію» на сайтах центральних органів виконавчої влади, таких 

як Міністерство охорони здоров’я [5]. 

Підводячи підсумки, можна сказати, що робота по виконанню Пла- 

ну заходів проводиться відповідно до графіку і в 2024 році їх вико- 

нання буде завершено. 
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У зв’язку з підвищеними вимогами роботодавців до рівня знань, 

вмінь, навичок випускників закладів професійної (професійно-

технічної) освіти вимагає від педагогічних колективів моделювання 

організації освітнього процесу з відповідними трансформаціями 

методів, форм, засобів навчання та оптимальної взаємодії між усіма 

учасниками. 

 

 
Рис. 1. Загальна схема реалізації дуальної форми здобуття освіти 


