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Всі громадяни мають право на соціальний захист, що включає право  

на забезпечення їх у разі повної, часткової або тимчасової втрати 

працездатності, страти годувальника, безробіття з незалежних від них 

обставин, а також у старості та в інших випадках тощо [1].  

Соціальний захист населення з кожним роком потребує все більшого 

фінансування з державного та місцевих бюджетів, проте ефективність 

використання наданих коштів є низькою, а подекуди виникає гостра 

дискусія, щодо доцільності та раціональності певних соціальних програм, 

їх переформатування та зміни пріоритетів. Тому питання реформування 

соціальної політики держави є надзвичайно актуальним та потребує 

негайного вирішення.  

Митні органи відіграють важливу роль в механізмі захисту економічної 

безпеки держави. Від ефективності їх діяльності багато в чому залежать 

рівень економічної стабільності у державі, добробуту нації та безпека 

здоров‟я населення тощо. Соціальний захист працівників митних органів  

є актуальною задачею та важливим напрямком соціальної політики, 

оскільки забезпечує прямий зв'язок між конкретним вкладом працівників 

митних органів та задоволенням їх соціальних потреб. У свою чергу, 

ефективність діяльності митних органів перебуває в прямій залежності від 

рівня соціального захисту працівників митних органів та членів їх сімей. 

Забезпечення соціальної захищеності працівників митних органів та членів 

їх сімей є цільовим орієнтиром розвитку соціальної політики Державної 

митної служби України.  
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Питаннями дослідження соціального захисту різних категорій 

державних службовців займалося багато вчених та практиків правників, 

таких як: М.І. Ануфрієв, Н.Б. Болотіна, В.С. Венедіктов, М.І. Іншин,  

Р.І. Кондрат‟єв, О.В. Лавриненко, Л.І. Лазор, Л.Ю. Малюга, В.Т. Маля- 

ренко, О.М. Мельник, І.М. Сирота, Г.І. Чанишева, В.М. Шкода,  

В.І. Щербина та ін. Також здійснено чимало дисертаційних досліджень  

на цю тему. Однак внаслідок недостатньої вивченості, а також відсутності 

на даний час діючих програм соціального розвитку працівників митної 

служби України, визначається актуальною потреба дослідження правового 

регулювання соціального забезпечення працівників митних органів. 

Соціальний захист має велике значення для працівників митних органів 

та складається з деяких напрямків: пенсійне забезпечення, медичне 

забезпечення, житлове забезпечення, особисте та майнове страхування,  

а також санаторно-курортне лікування.  

Соціально значущим напрямком діяльності працівників митних органів 

та важливим елементом системи соціального захисту є робота щодо 

пенсійного забезпечення осіб. Які проходять службу в митних органах  

та членів їх сімей. Посадові особи митних органів набувають право на 

пенсії якщо вони мають вислугу років, що передбачено чинним зако- 

нодавством, також при інвалідності, у випадках, передбачених законо- 

давством та у випадках гибелі або смерті працівників та членів їх сімей 

(пенсія на випадок втрати годувальника).  

Необхідно погодитися твердженням, що соціальний захист працівників 

митних органів в Україні як важливе завдання функціонування соціальної 

та правової держави є ознакою спроможності не лише забезпечити 

належний рівень соціальної безпеки працівників публічного сектору,  

але й ознакою спроможності України дійсно долучитись до держав-членів 

ЄС, комплексно дотримуючись тих самих координат сталого суспільного 

розвитку, в рамках яких розвивається Європейський Союз [2, с. 142–143].  

Соціальний захист працівників митних органів є пріоритетним 

напрямком розвитку соціальної сфери та здійснюється шляхом надання їм: 

 соціальних гарантій; 

 підвищення оплати праці; 

 надання можливості лікування у медичних та санаторно-курортних 

закладах; 

 підвищення рівня житлових умов тим працівникам які в цього 

мають потребу.  

Таким чином, соціальний захист працівників митних органів є не- 

від‟ємною та значною частиною діяльності митних органів, що реалізує 

заходи щодо охорони життя та здоров‟я, а також створення умов 

життєдіяльності, що відповідають особливостям митної служби та її 
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функцій в суспільстві. Для працівників митної служби належно орга- 

нізаційний соціальних захист є засобом мотивації їх трудової діяльності  

та повинен бути напрямком соціальної політики держави.  
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International law primarily regulates the rights and duties of states, while 

criminal law focuses on prohibitions aimed at individuals, with violations 

resulting in penal consequences enforced by the state. These two dimensions can 

sometimes conflict with one another.  

The establishment of international criminal law, which holds individuals 

directly accountable and imposes penalties through international judicial 

systems, is a relatively recent development.  

Although there were earlier instances and practices related to international 

criminal law, a formal regime emerged in the 1990s with the creation of the ad 

hoc tribunals for the former Yugoslavia and Rwanda. This area of law remains 

in its infancy, lacking uniformity, and its courts do not possess global 

jurisdiction. 

International criminal law has its roots in multiple sources. War crimes 

derive from the «laws and customs of war,» which provide specific protections 

for individuals during armed conflicts. Meanwhile, genocide and crimes against 


