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Кожній нормативній кризі професійного становлення притаманні певні 

особливості професійної ситуації розвитку, а також індивідуальні способи 

виконання провідної діяльності. Породжуючи психічну напруженість, 

кризи стимулюють активізацію психозахисної системи особистості. 

Можна зазначити, що неконструктивні виходи з криз демонструють прояв 

таких примітивних захисних механізмів, як заперечення, ізоляція, регресія. 
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Для благополучного виходу із кризи характерні механізми сублімація 

(спрямування активності на пошук конструктивного рішення) і ком- 

пенсація. Опис перебігу криз професійної кар'єри дозволяє дійти висновку, 

що розвинена система психічного захисту, яка володіє широким спектром 

варіантів захисної поведінки (завдяки наявності великої кількості захисних 

механізмів і численних зв'язків між ними), сприяє успішному проживанню 

конфліктів, знаходженню способів їхнього розв'язання, розширенню 

захисного арсеналу новими стратегіями поведінки. 

Під час подолання криз в процесі професіоналізації психозахисна 

система особистості зазнає великих змін. Кожен перехід на наступний 

щабель розвитку змушує людину руйнувати наявну захисну структуру. 

Можна припустити, що на передкризовому етапі, у той час, коли людина 

відчуває незадоволеність, психологічний дискомфорт, відбувається 

перебудова структури психологічного захисту з метою зняття психічної 

напруги суб'єкта. Велику роль тут відіграє підсистема стабілізації, яка 

більшою мірою заснована на захисних механізмах. На критичній фазі 

актуалізація захисту є максимальною. Тут чільна роль належить підсистемі 

подолання, що складається як із захисних механізмів, так і з копінг-

стратегій. На посткритичній фазі, коли кризу якимось чином вже 

розв'язано (конструктивним чи неконструктивним способом), психо- 

логічний захист набуває структури, що забезпечуватиме цілісність і гар- 

монійність особистості у нових умовах. Таким чином, можна припустити, 

що кожному етапу професійного розвитку властиві певні структури 

захистів, а характер цієї структури може бути показником проживання 

людиною кризового стану, показником успішності цього процесу. 

У межах нашого дослідження великий інтерес становлять періодизації, 

де критерієм закінчення одного періоду і початком іншого є переживання 

внутрішнього конфлікту, що вимагає активізації та перебудови системи 

психологічного захисту, яка, імовірно, має велике значення для благо- 

получного проживання чергового конфлікту й адаптації на наступному 

етапі професійного становлення. Породжуючи психічну напруженість, 

кризи стимулюють активізацію психозахисної системи особистості. 

Можна зазначити, що неконструктивні виходи з криз демонструють прояв 

таких примітивних захисних механізмів, як заперечення, ізоляція, регресія. 

Для благополучного виходу з кризи характерні механізми сублімація 

(спрямування активності на пошук конструктивного рішення) і ком- 

пенсація. Опис перебігу криз професійної кар'єри дозволяє дійти висновку, 

що розвинена система психологічного захисту, яка володіє широким 

спектром варіантів захисної поведінки (завдяки наявності великої кількості 

захисних механізмів і численних зв'язків між ними), сприяє успішному 

проживанню конфліктів, знаходженню способів їхнього розв'язання, 

розширенню захисного арсеналу новими стратегіями поведінки. 
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Під час подолання криз в процесі професіоналізації психозахисна 

система особистості зазнає великих змін. Кожен перехід на наступний 

щабель розвитку змушує людину руйнувати наявну захисну структуру. 

Можна припустити, що на передкризовому етапі, у той час, коли людина 

відчуває незадоволеність, психологічний дискомфорт, відбувається 

перебудова структури психологічного захисту з метою зняття психічної 

напруги суб'єкта. Велику роль тут відіграє підсистема стабілізації,  

яка більшою мірою заснована на захисних механізмах. На критичній фазі 

актуалізація захисту є максимальною. Тут чільна роль належить підсистемі 

подолання, що складається як із захисних механізмів, так і з копінг-

стратегій. На посткритичній фазі, коли кризу якимось чином вже роз- 

в'язано (конструктивним чи неконструктивним способом), психологічний 

захист набуває структури, що забезпечуватиме цілісність і гармонійність 

особистості у нових умовах.  

Таким чином, можна припустити, що кожному етапу професійного 

розвитку властиві певні структури захистів, а характер цієї структури може 

бути показником проживання людиною кризового стану, показником 

успішності цього процесу. 
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Соціальне відтворення людини з психічними порушеннями має свої 

специфічні особливості, пов‟язані зі зниженням функціональної активності 

психіки, що може призвести до порушення в поведінці, сприйнятті та 


